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BRASILIA

E TRANSAGOES COM PARTES RELACIONADAS

Objetivo e abrangéncia: Esta Politica se aplica a todos os empregados,
administradores, acionistas, membros do conselho fiscal e membros do comité
de auditoria estatutario da Companhia, bem como as suas controladas e visa
estabelecer regras para assegurar que todas as decisdes, especialmente
aquelas envolvendo Partes Relacionadas e outras situagbes com potencial
conflito de interesses, sejam tomadas observando:

. os interesses da Companhia e de seus acionistas;
. 0s principios de transparéncia e igualdade; e

. as melhores praticas de governanga corporativa.

Diretrizes:

Procurar o alinhamento das transagées com partes relacionadas, com a
legislagao vigente e com as melhores praticas de governanga corporativa;

Moderar as transagdes entre partes relacionadas pelo dever de lealdade,
segundo o qual os interesses da CEB se sobrepbem aos interesses
pessoais de seus administradores e seus acionistas;

Reconhecer potencial conflito de interesse em todas as transagdes com
partes relacionadas e informar impedimento e abstencdo no cumprimento
dos deveres do administrador de participar da negociacao, da estruturacao
e do rito decisorio relativo a operagdo, com o objetivo de resguardar o
exclusivo interesse da Companhia.

Efetuar transagdes com partes relacionadas buscando, alcancar eficiéncia
operacional, com o objetivo de se obter melhores resultados;

Manter, nas transagdes com partes relacionadas, a transparéncia e o zelo
aos interesses da Companhia, apresentando condi¢des adequadas aos
negocios; e,

Divulgar, de forma tempestiva e atualizada, as informagdes regulares e
relevantes sobre transagbes com partes relacionadas, conforme
disposigcdes da legislacdo vigente e da Politica de Divulgagdo de
Informagdes da CEB;
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5.1.

Normas aplicaveis: Lei n° 6.404/1976, Lei n° 13.303/2016, Decreto Distrital
n° 45.539/2024, Resolugdo CVM n°60/2021, n° 80/2022, n° 81/2022, n°® 94/2022,
Estatuto Social da CEB e Pronunciamento CPC n°. 05 (R1).

Periodicidade de Revisao: no minimo anualmente, ou extraordinariamente, a
qualquer tempo.

Defini¢coes:

Partes Relacionadas: Para fins da aplicacdo desta Politica, conforme
abaixo discriminado, sdo consideradas Partes Relacionadas as pessoas
fisicas ou juridicas com as quais a Companhia tenha possibilidade de
contratar em condicbes que ndo sejam as de independéncia que
caracterizam as transagdes com terceiros alheios a Companhia.

5.1.1. Pessoas Fisicas, ou um membro proximo de suas familias, que:

5.1.1.1. tenham influéncia significativa sobre a Companhia, entendendo-
se influéncia significativa como o poder de influenciar e/ou
participar das decisdes financeiras e operacionais da
Companhia;

5.1.1.2. sejam parte do pessoal-chave da administracdo da Companhia
ou de seu controlador, entendidos como pessoal-chave da
administracado os administradores, nos termos da Lei
6.404/1976.

5.1.2. Pessoas Juridicas, que:

5.1.2.1. sejam acionistas da companhia, dentre os quais, o Distrito
Federal, acionista controlador;

5.1.2.2. sejam membros do mesmo grupo econédmico da Companhia;
5.1.2.3. sejam controladoras, controladas ou coligadas da Companhia;

5.1.2.4. estejam sob controle conjunto (Joint Venture) de uma terceira
pessoa juridica;

5.1.2.5. estejam sob controle conjunto de uma terceira pessoa juridica
da qual a Companhia seja uma sociedade coligada;

5.1.2.6. sejam controladas, de modo pleno ou sob controle conjunto, por
uma pessoa fisica ou juridica considerada Parte Relacionada
com a Companhia;

5.1.2.7. sejam influenciadas de forma significativa por uma das pessoas
identificadas no item 5.1.1 acima ou sejam membros da
administragao do controlador da Companhia.
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5.2.

5.3.

5.4.

6.

6.1.

6.2.

Relacionamentos: A efetiva influéncia na Companhia que pode se dar por
vinculos diretos ou relacionamento notdrio, a existéncia de administradores
comuns com o acionista ou sociedade integrante de seu grupo, a existéncia
de administradores que sejam empregados ou ocupem cargos no acionista
OU Seu grupo.

Transagoes com Partes Relacionadas: Transferéncias de recursos,
servigos, celebracdo de instrumentos financeiros ou outras obrigagcdes
entre a Companhia e suas Partes Relacionadas, independentemente de
haver ou n&do um valor alocado a transacao.

Condigcao de mercado: as Transagdes com Partes Relacionadas devem
ser realizadas em condi¢cdes de mercado, conduzidas no melhor interesse
da Companhia, sem conflito de interesses e em observancia aos seguintes
requisitos:

5.4.1. Competitividade: precos e condi¢cdes dos servicos compativeis com
os praticados no mercado;

5.4.2. Conformidade: aderéncia as politcas e aos termos e
responsabilidades contratuais praticados pela CEB;

5.4.3. Transparéncia: reporte adequado das condi¢cdes acordadas, bem
como os seus reflexos nas demonstragdes financeiras;

5.4.4. Equidade: estabelecimento de mecanismos que impegam
discriminagao ou privilégios de contrapartes, bem como de praticas
que assegurem a néo utilizacdo de informagdes privilegiadas ou
oportunidades de negdcio em beneficio individual ou de terceiros;
e,

5.4.5. Comutatividade: prestagdes proporcionais para cada objeto de
contratacao.

Conflito de Interesse:

Na ocorréncia de transagcbes com Partes Relacionadas, deve ser
assegurada a inaplicabilidade de qualquer beneficio que tenha como
objetivo atender exclusivamente interesses particulares de acionistas,
controladores, administradores, membros proximos a familia das Partes
Relacionadas ou terceiros.

O conflito de interesse surge quando uma pessoa se encontra envolvida
num processo decisério no qual a sua capacidade de julgamento isento
possa estar comprometida pelo fato de que:
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(i) de um lado, essa pessoa tem o poder de influenciar o resultado da
decisao, e ao mesmo tempo;

(ii) possa existir um ganho para ela diretamente, para algum membro
proximo da familia, ou ainda para terceiro com o qual a pessoa
esteja envolvida.

6.3. As pessoas chaves, ao identificarem a possibilidade de participar de um
processo decisorio relativo a matéria em que possa ser caracterizada como
parte relacionada ou esteja em situagdo de potencial conflito de interesses,
devem manifestar seu potencial conflito de interesses.

6.4. Adicionalmente, a pessoa chave deve ausentar-se das discussdes sobre 0
tema, bem como abster-se de votar no respectivo processo decisorio.

6.5. Caso solicitado pelo Presidente do Conselho de Administragao ou Diretor
Presidente da Companhia, tais pessoas chave poderdo participar
parcialmente da discussdo, visando apenas proporcionar maiores
informacdes sobre a transacdo e as partes envolvidas, devendo se
ausentar da parte conclusiva da discussao, incluindo do processo de
votacao da matéria.

6.6. Caso alguma pessoa chave que possa ter um potencial ganho privado
decorrente de alguma decisdo ndo manifeste seu potencial conflito de
interesses, qualquer outra pessoa chave que tenha conhecimento da
situagao podera fazé-lo.

6.7. A nao manifestacdo voluntaria da pessoa chave é considerada uma
violagao desta politica e devera ser submetida as sang¢des cabiveis.

6.8. A manifestacdo sobre eventual caracterizacdo como parte relacionada ou
da situacao de potencial conflito de interesses e a consequente abstencao
da pessoa chave deverdao constar da ata da reunido do Conselho de
Administragdo da Companhia.

7. Vedagoes

7.1. E vedada a realizagdo de Transacdes com Partes Relacionadas em
condigdes diversas as de mercado ou que possam prejudicar os interesses
da Companhia;

7.2. A concessao de qualquer tipo de transferéncia, empréstimos e prestagao
de servigos sem a devida contrapartida ao seu controlador, administradores
e as demais partes relacionadas e que possam vir a afetar os resultados
financeiros da Companhia;

7.3. Aparticipagdo de administradores e empregados em negocios de natureza
particular ou pessoal que interfiram ou conflitem com os interesses da
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Companhia ou que resultem da utilizagdo de informagdes confidenciais
obtidas em razdo do exercicio do cargo ou fungdo que ocupem na
Companhia.

8. Enunciados

8.1. E incentivado o estabelecimento de um ambiente independente para a
negociagcdo, a analise e a aprovacdo de Transagdes com Partes
Relacionadas a fim de que essas sejam razoaveis, justificadas e
equilibradas e que seu resultado seja comutativo e atenda aos interesses
da Companhia;

8.2. A realizacdo de Transagdes com Partes Relacionadas é condicionada a
formalizacao e especificagdo das caracteristicas da operacgao, tais como:
partes contratantes, motivagao, precgo, prazo, termos, condigdes, riscos e
beneficios esperados para a Companhia e para a(s) Parte(s)
Relacionada(s);

8.3. Observa-se as responsabilidades institucionais, o processo decisoério e as
competéncias e algadas estabelecidas para a negociagao, a analise e a
aprovagao das Transagdes com Partes Relacionadas;

8.4. O Comité de Auditoria Estatutario € responsavel por avaliar € monitorar,
juntamente com a administracao e a area de Auditoria Interna, a adequacéao
das Transagdes com Partes Relacionadas realizadas pela Companhia,
bem como pela evidenciagédo dessas transacoes;

8.5. As Transagbes com Partes Relacionadas cuja divulgagcédo seja indicada
pela regulamentacgao aplicavel deverao ser publicadas tempestivamente e
de forma clara e precisa;

8.6. Os relacionamentos entre a Companhia, suas Controladas, Coligadas e o
Acionista Controlador, Distrito Federal, sdo divulgadas independentemente
de ter havido ou ndo Transag¢des com Partes Relacionadas;

8.7. As Transagcbes com Partes Relacionadas recorrentes sao avaliadas
periodicamente a fim de verificar a conveniéncia da continuidade dessas
transacoes;

8.8. As Transagdes com Partes Relacionadas analisadas e a adequagao da
aplicacao desta Politica séo reportadas ao Conselho de Administragao;

8.9. Os integrantes dos 6rgaos responsaveis pela negociagdo, analise ou
aprovacgao de Transag¢des com Partes Relacionadas que se encontrem em
conflito de interesse, sdo orientados para que se declarem impedidos,
explicando seu envolvimento na Transagao e abstendo-se, inclusive, da
discusséao do tema;
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8.10. A Companhia adota estrutura de governanga compativel com o seu porte,
com a natureza dos seus negdécios e com a complexidade das Transagdes
com Partes Relacionadas.

9. Penalidades: Qualquer violacéo ao disposto na presente Politica sera
submetida ao Comité de Auditoria Estatutario, devendo ser adotadas as
penalidades cabiveis, sem prejuizo das penas previstas na legislagao vigente.

9.1. Qualquer pessoa podera se manifestar e reportar ao Canal de Denuncias
da Companhia ou ao seu Comité de Auditoria Estatutario, a existéncia de
situagao que importe em Conflito de Interesses e que violem ao disposto
na presente Politica.

10. Adesao: Além dos empregados e administradores da Companhia, deverao
aderir a presente Politica quaisquer pessoas cuja adesdo a Companhia
considere necessaria ou conveniente.

11. Disposigoes finais:

11.1. Excegdes a esta Politica, assim como casos omissos, serdo deliberados
pelo Conselho de Administracdo da Companhia.

11.2. Em relagdo as Transag¢des com o acionista controlador — Distrito Federal
informamos que:

O Distrito Federal detém a maioria das agcdes da Companhia com direito a
voto, bem como a primazia de eleger a Diretoria Executiva, e a maioria dos
membros do Conselho de Administracao.

Nao obstante, os Administradores da CEB adotam as melhores praticas de
Governancga Corporativa, principalmente em suas relagdes com o Governo
do Distrito Federal visando sempre o melhor interesse da Companhia.

Conforme declarado na Carta Anual de Politicas Publicas e Governanga
Corporativa 2023 da Companhia (item 6), a CEB e suas subsidiarias atuam
orientadas pelos principios da eficiéncia, eficacia e efetividade que
norteiam a Administragao Publica, de forma que o atingimento dos nossos
compromissos publicos é realizado sem a adogao de subsidios explicitos
ou implicitos que venham a impactar os nossos resultados econémico-
financeiros.
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11.2.1.Historicamente, a CEB, relaciona-se com a administragcéo publica
do GDF por diversos instrumentos contratuais que geram direitos e
obrigagdes entre as partes, dos quais destacam-se:

+ Contrato de Concessao dos servi¢os de iluminagéo publica (IP)
no Distrito Federal, em que o GDF é representado pela
Secretaria de Obras do Distrito Federal — SODF;

» Convénios de cooperagao com orgaos da Administracédo direta
e indireta do GDF, tais como o firmado com a Secretaria de
Planejamento, Orgamento e Administragcdo — SEPLAD, por meio
da Subsecretaria de Tecnologia da Informagédo e Comunicagéo
— SUTIC, referente a hospedagem de servidores virtuais na GDF
cloud,

+ Contratos de servigcos bancarios e outros servigcos prestados
pelo Banco Regional de Brasilia — BRB e suas subsidiarias a
CEB e suas subsidiarias.

11.2.2.Em relacdo ao futuro informamos que, estdo sendo adotadas
providéncias para construcdo de usinas de geragao fotovoltaica,
com previsdo de inicio de operagdo em 2025 e 2026, que
comercializardo, a pregos de mercado, energia elétrica com os
orgaos da administragéo publica distrital e federal.

12. Glossario:

a. Administradores: diretores e os membros do conselho de administragcdo da
Companhia;

b. Coligada: sociedade cujo capital outra sociedade participa com dez por cento ou
mais, do capital da outra, sem controla-la;

c. Controlada: quando se submetem ao controle de outra sociedade;

d. Acionista Controlador: aquele que detém a maioria das acdes com direito a voto
e possui influéncia nas tomadas de decisdes da Companhia;

e. Comité de Auditoria Estatutario: 6rgao auxiliar ao Conselho de Administragao
da Companhia, criado nos termos da Lei Federal 13.303/16;

f. Membro proximo da familia: membros da familia que se pode esperar que
influenciem ou sejam influenciados por pessoa chave nos negdécios desses
membros com a Companhia e incluem:

i. os filhos, cdnjuge ou companheiro (a);
ii. os filhos do conjuge ou de companheiro (a);
iii. dependentes de seu cdnjuge ou companheiro (a); e
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iv. parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau das pessoas mencionadas
nas alineas ‘a’e ‘g’
g. Pessoa chave: pessoa que tem autoridade e responsabilidade pelo

planejamento, direcdo e controle das atividades da entidade, direta ou
indiretamente, incluindo qualquer administrador (executivo ou outro).
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