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REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE AUDITORIA
ESTATUTARIO
COMPANHIA ENERGETICA DE BRASILIA - CEB

CAPITULO |
COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO

Art. 1° - O Comité de Auditoria Estatutario ("CAE") da Companhia Energética
de Brasilia, ("CEB"), € um comité permanente, de carater consultivo, vinculado
diretamente ao Conselho de Administracdo (“CA”) com poderes para informar,
analisar e apresentar propostas para o Conselho de Administracdo dentro do
escopo de suas funcdes descritas neste documento e legislacao de regéncia.

Art. 2° - Em atendimento ao disposto na Lei Federal n® 13.303/2016, no
Decreto Distrital n® 37.967/2017 e na Resolugdo CVM n? 23/2021, o CAE devera
exercer as atribuicbes de opinar sobre a contratacdo e destituicdo de auditor
independente; supervisionar as atividades dos auditores independentes e as
atividades desenvolvidas nas areas de controle interno, de Auditoria Interna e de
elaboracdo das demonstracdes financeiras; monitorar a qualidade e a integridade
dos mecanismos de controle interno, das demonstracbes financeiras e das
informacdes e medicdes divulgadas pela empresa; avaliar € monitorar as
exposicoes de riscos da CEB e a adequacao das transacbes com partes
relacionadas, bem como elaborar relatério anual com informacdes sobre as
atividades, os resultados, as conclusbes e as recomendacdes do Comité de
Auditoria Estatutério.

§ 1° - As atribuicoes do Comité de Auditoria da CEB se estendem as suas
subsidiarias integrais e controladas, exceto aquelas que possuam seu préprio

Comité de Auditoria.

§ 2° - A fungdo de membro do CAE é indelegavel.

§ 3°- No cumprimento de suas responsabilidades, o CAE nao é
responsavel pelo planejamento ou conducdo de Auditorias Independentes,
tendo apenas carater de assessoramento e supervisao.
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CAPITULO 1 |
COMPOSICAO E REMUNERACAO

Art. 3° - O CAE sera composto de 3 (trés) a 5 (cinco) membros, sendo a
maioria de membros independentes, nomeados e destituiveis pelo Conselho de
Administracdo, para o mandato de 2 (dois) anos, ndo coincidente para cada

membro, cabendo 3 (trés) recondugdes.

§ 1° - A um dos membros independentes do Conselho de Administragao, eleito
por seus pares, em Reunido Ordinaria ou Extraordinaria, cabera a coordenacao e
interacdo mais préxima do CA com o Comité, o que nao impedea participacao de

outros membros do CA.

§ 2° - O Conselho de Administracao da CEB elegera dentre seus membros
ou dentre os membros do Conselho de Administragao de subsidiarias integrais
e controladas, o Coordenador do CAE, que exercera a fungao pelo prazo de 2

(dois) anos, permitidas no maximo 3 (trés) recondug¢des consecutivas.

§ 3° - Em caso de vacancia no Comité de Auditoria, por renuncia do cargo,
falecimento ou impedimento, o Conselho de Administracdo, no prazo de até 30

(trinta) dias nomeara um membro substituto.

§ 4° - O Conselho de Administracdo, a qualquer tempo, podera
destituir membro do Comité de Auditoria.

§ 5° - Ao menos 1 (um) dos membros do CAE deve ter reconhecida

experiéncia em:

|. contabilidade societaria;

Il. conhecimento dos principios de contabilidade geralmente aceitos no Brasil;
[ll. habilidade na aplicacdo de tais principios na contabilizacdo de
provisdes e reservas;

IV. experiéncia na preparagdo, auditoria, analise ou avaliacdo de
demonstracées contabeis e financeiras de abrangéncia e complexidade

similar as da CEB ou experiéncia na supervisdo ativa dessas atividades;
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V. dominio de regras e procedimentos referentes aos controles internos
utilizados na elaboracdo de demonstracées contabeis e financeiras; e

VI. conhecimento das atribuicdes e do funcionamento do Comité de Auditoria.

Art. 4° - As indicacdes de membros para o0 CAE nédo necessitam de submissao
prévia ao Comité de Elegibilidade. Os procedimentos (requisitos e vedagdes) serao
definidos pelo Conselho de Administragéo, a quem cabe eleger, destituir e definir

o fluxo processual de indica¢des do referido Comité.

Art. 5° - Sao condi¢cdes minimas para integrar o CAE:
l. ser pessoa natural;
Il. ter diploma de nivel universitario compativel com o cargo;

[l ter exercido atividades na Administracao Publica por trés anos; ou ter
exercido atividades no setor privado, na area de atuacdo da empresa estatal ou
em area conexa, por trés anos, e

V. nao ser ou ter sido, nos 12 (doze) meses anteriores a nomeagao para o
CAE:

IV.1. diretor, empregado ou membro do Conselho Fiscal da Companhia
Energética de Brasilia, ou de seu controlador, controladas, coligadas ou

sociedade em controle comum, direta ou indireta;

IV.2. responsavel técnico, diretor, gerente, supervisor ou qualquer outro
integrante com funcao de geréncia de equipe envolvida nos trabalhos de
auditoriainterna e externa da Companhia Energética de Brasilia.

V. néo ser cénjuge ou parente consanguineo ou afim, até o segundo grau ou

por adocdo, das pessoas referidas no inciso 1V;

VI. ndo receber qualquer outro tipo de remuneracdao da Companhia Energética
de Brasilia ou de seu controlador, controlada, coligada ou sociedade em
controle comum, direta ou indireta, que nao seja aquela relativa a funcao de
integrante do Comité de Auditoria.

VII. ndo ser ou ter sido ocupante de cargo publico efetivo, ainda que licenciado,
ou de cargo em comissao da Administracdo do Governo do Distrito Federal,

nos 12 (doze) meses anteriores a nomeacgao para o Comité de Auditoria
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Estatutario.
Paragrafo unico: O atendimento ao disposto neste artigo deve sercomprovado por meio
de documentacado mantida na CEB pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos, contado a

partir do ultimo dia de mandato do membro do CAE.

Art. 6° - Qualquer alteragao na composicao do CAE, ou a sua extincao, deve

ser comunicada a CVM em até 10 dias uteis.

Art. 7° - Os membros do CAE deverao receber remuneracao, a ser aprovada
pela Assembleia Geral da CEB, compativel com suas responsabilidades, o tempo
dedicado as suas fungdes, sua competéncia e reputacao profissional e o valor de
seus servicos no mercado. Esta remuneracdo ndao podera ser inferior a praticada
aos membros do Conselho de Administracao.

Paragrafo unico - O membro do Comité recebera exclusivamente a
remuneracao referente ao CAE, inclusive aqueles que integram o Conselho de

Administracao.

CAPITULO 111
COMPETENCIA

Art. 8° - Competird ao CAE, sem prejuizo de outras competéncias previstas
no estatuto da CEB e no artigo 24 da Lei n® 13.303/2016 e na Resolugdo CVM n®
23/2021, zelar:

l. pela qualidade e integridade das demonstragdes contabeis e financeiras da
Companhia;

Il. pelo cumprimento das exigéncias legais e regulamentares;

lll. pela atuacao, independéncia e qualidade do trabalho da empresa de
auditoria independente contratada para emitir parecer sobre as
demonstracdes contabeis e financeiras;

IV. pela atuacéo e qualidade do trabalho da auditoria interna;

V. pela qualidade e eficiéncia dos sistemas de controles internos;
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atingir seus objetivos;

VII. participar do processo de contratacdo da empresa para prestacao de
servicos de auditoria independente, opinando sobre a remuneracao
e propondo a eventual substituicdo, bem como aprovar, previamente, a
contratacdo de servicos de auditoria independente das empresas
consolidadas nas demonstracées contabeis da CEB;

VIII. revisar, previamente a publicacdo, as demonstracées contabeis e
financeiras da Companhia, anuais e trimestrais, bem como as notas
explicativas, relatérios da administracao e parecer da empresa de auditoria
independente;

IX. supervisionar o trabalho da auditoria interna e da empresa de auditoria
independente, de forma a avaliar sua efetividade e verificar o cumprimento

da legislagao, regulamentacdo e normas internas;

X. revisar e propor sugestdes ao Conselho de Administracao, trimestralmente,
sobre a politica de contratacdo de outros servicos que possam ser prestados
por empresa de auditoria independente que esteja auditando as

demonstragdes contabeis e financeiras da Companhia;

XI. propor ao Conselho de Administragdo, implementar e promover a
divulgacdo interna dos procedimentos para recepg¢dao e tratamento de
informacdessobre erros ou fraudes referentes a contabilidade, auditoria e
controles internos, bem como sobre o descumprimento de dispositivos legais
e regulamentares e de normas internas, prevendo procedimentos especificos
para protecdao do informante,tais como seu anonimato e a confidencialidade

da informacao;

XIl. recomendar as diretorias a correcao ou o aprimoramento de politicas,
praticas e procedimentos identificados no ambito das atribuicées do Comité

de Auditoria;

XIII. verificar a implementacao de recomendacdes feitas pela empresa de
auditoria independente e pela auditoria interna, e, ainda, as feitas pelo
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XIV. discutir anualmente com a empresa de auditoria independente o relatério
sobre:

XIV.1. os procedimentos de controles internos;

XIV.2. sua independéncia;
XIV.3. revisdo da qualidade pelos pares;
XIV.4. questionamentos de autoridades governamentais e reguladores; e

XIV.5. todos os relacionamentos entre essa empresa de auditoria
independenteea Companhia;

XV. revisar, anualmente, as principais politicas, praticas e principios de
contabilidade utilizados pela CEB na elaboracao das demonstracoes
contabeis e financeiras, bem como quaisquer mudancas significativas na

aplicacao ou escolhade tais politicas, praticas e principios;

XVI. revisar, anualmente, os métodos alternativos de tratamento contabil, a luz
dos principios de contabilidade geralmente aceitos, relativos a informacdes
contabeis e financeiras, inclusive estruturas fora de balanco e informacdes
pro-forma ou ajustadas, seus efeitos nas demonstracbes contabeis e
financeiras e os critérios utilizados para sua divulgagdo, bem como o
tratamento contabil eventualmente aconselhado pela empresa de auditoria

independente;

XVII. estabelecer mecanismos e resolver quaisquer divergéncias entre a
empresa de auditoria independente e o Conselho de Administracédo e a

Diretoria;

XVIII. revisar, juntamente com as Diretorias, com a Auditoria Interna e a
empresa de auditoria independente, 0 escopo, o planejamento dos trabalhos

e 0 quadro de pessoal a ser alocado para a realizacdao dos trabalhos;

XIX. fiscalizar a atuacdo, a organizacdo, as responsabilidades, o
planejamento, os resultados, os orcamentos e a qualificacdo dos empregados
da Auditoria Interna;

XX. referendar a escolha do responsavel pela Auditoria Interna da Companhia,

bem como propor sua destituicao no Conselho de Administragao;
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XXI. discutir com as Diretorias quaisquer questionamentos ou fiscalizacdes

relevantes de autoridades governamentais ou regulamentares, incluindo
processos pendentes relacionados a auditoria e as medidas adotadas para

sana- los;

XXIl. reunir-se com o Conselho de Administracdo, o Conselho Fiscal, o
Comité de Riscos e as Diretorias, mediante solicitacdo daqueles ou por
iniciativa do préprio ComitédeAuditoria, a fim de discutir politicas, praticas
e procedimentos relacionados as responsabilidades do Comité;

XXIII. avaliar e monitorar as exposi¢des de risco da CEB, podendo inclusive
requerer informacdes detalhadas de politicas e procedimentos referente a
documentacgao, remuneragao da administracao, utilizacao de ativos e demais

despesas incorridas;

XXIV. reportar os trabalhos desenvolvidos e comunicar os principais fatos, por
seu Coordenador, ao Conselho de Administracdo e ao Conselho Fiscal;

XXV. realizar avaliacédo periddica sobre a aderéncia das praticas empresariais
ao Cdbdigo de Conduta e Integridade, incluindo o comprometimento dos
administradores com a difusdo da cultura de integridade e a valorizagéo do

comportamento ético;

XXVI. acompanhar a implementacdo das recomendagdes dos 0Orgaos

governamentais de supervisao e fiscalizacao; e

XXVII. exercer as fungdes e praticar os demais atos que forem necessarios
aocumprimento de suas responsabilidades.

Art. 9° - Cabera privativamente ao Coordenador do CAE:

|. assegurar o bom funcionamento e o bom desempenho do Comité;

[l. assegurar a eficacia do sistema de acompanhamento e avaliacdo, porparte

do CAE ou de seus membros, dos temas pertinentes a atuacado deste CAE;

[ll. propor o calendario anual das reunides;

IV. organizar e coordenar a pauta das reunides, ouvidos os demais membros
do CAE e o Conselho de Administracdo, bem como diligenciar para que

as informacbes necessarias a discussdo das matérias constantes na
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ordem do dia sejam tempestivamente enviadas aos membros do CAE;

V. convocar, instalar e presidir as reunides do CAE;

VI. convocar, em nome do CAE, para participar das reunides diretores,
colaboradores, internos e externos da CEB, que detenham informacdes
sobre assuntos constantes da pauta ou cuja area tenha relacao com tais

assuntos;

VII. representar o CAE no seu relacionamento com o Conselho de
Administracdo, a Diretoria, as auditorias interna e externa, o Conselho
Fiscal e os demais comités internos da CEB, assinando, quando

necessario, as correspondéncias, convites e relatérios a eles dirigidos;

Vlll.encaminhar as recomendacdes do CAE ao Presidente do Conselho de
Administracao;

IX. reunir-se com o Conselho de Administracdo, no minimo trimestralmentee
acompanhado de outros membros do CAE, quando a participacao destes
seja necessaria ou conveniente, ou, ainda, sempre que convocado pelo

Conselho de Administracao; e

X. comparecer as Assembleias Gerais da CEB que deliberarem sobre
matéria afeta a competéncia do CAE, fazendo-se acompanhar de outros
membrosdo CAE, quando julgar necessario.

Paragrafo unico: Na sua auséncia ou impedimento temporario, o
Coordenador podera ser substituido por membro indicado pelo préprio
Coordenador ou pela maioria dos membros do CAE.

CAPITULO IV
GESTAO E FUNCIONAMENTO

Art. 10 - O inicio da gestao dos membros do Comité se dara a partir da sua
posse, apods a eleicao pelo Conselho de Administracao e vigorara até o término do
seu mandato, sua destituicao pelo Conselho de Administracéo, ou renuncia.

Art. 11 - Os convidados presentes as reunides nao terao direito de voto.

Art. 12 - Os membros do CAE nao terdo suplentes. No caso de vacéancia,
9
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o Conselho de Administragdo nomeara substituto que completara o mandato de seu

antecessor.

Paragrafo uUnico — As atividades de membro do CAE séao
personalissimas, nao sendo permitido enviar ou fazer-se representar nas
reunides do Comité.

Art. 13- O Comité de Auditoria Estatuario:

[. reunir-se-a:
I.1. ordinariamente, uma vez por més, para realizacdo de suas atividades
previstas no Estatuto e no Regimento Interno, de forma que as informacgdes

contabeis sejam sempre apreciadas antes de sua divulgacao;

I.2. extraordinariamente, quando convocado pelo Conselho de Administracao,
pelo Coordenador do CAE ou por pelo menos 2 (dois) de seus membros, sempre
que os interesses sociais 0 exigirem, com antecedéncia minima de 72 (setenta e
duas) horas, salvo situacées emergenciais, para as quais se admite convocacao
com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas. Todas as reunides do CAE serao
registradas em atas assinadas pelos membros presentes. Todas as atas das
reunides do CAE deverdo ser divulgadas, observados os incisos V e VI a seguir e
0 § 5° do inciso VIII, do art. 24 da Lei n® 13.303/2016.

§1¢ Cada reuniao do Comité devera estar registrada em ata que sera
encaminhada ao Conselho de Administracdo ap6s ter sido lida, aprovada e
assinada pelos presentes a reunido. A ata devera ser arquivada na sede social da
Companhia. Na hipétese de ter sido registrada a auséncia de algum dos membros
do Comité, a ata de reuniao sera enviada formalmente, para sua ciéncia,sendo-lhe
conferida a oportunidade de consignar sua aprovacao ou nao, na ata da préxima
reuniao.

§ 2° As atas das reuniées do CAE deverao ser divulgadas, salvo o contetdo
que possa pbr em risco interesse legitimo da Companhia. Caso o Conselho de
Administracao considere que a divulgacdo da ata possa p6r em risco interesse
legitimo da Companhia, a CEB divulgara apenas o extrato das atas.

§ 3% A restricao prevista acima nao sera aplicavel aos érgaos de controle, que
terdo total e irrestrito acesso ao conteudo das atas do CAE, observada a

transferéncia de sigilo. Os membros do Comité poderao consignar na ata de reuniao
10
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e/ou no parecer suas observacdes e recomendacbes relativas aos assuntos

tratados no Comité. Os membros do Comité poderdo ser solicitados a comparecer
as reunidées do Conselho de Administracao para prestar esclarecimentos sobre as

recomendacgdes que tiverem emitido.

Art. 14 - As convocacgdes para as reunides do CAE, ressalvadas aquelas que
constem de calendario anual, serdo efetuadas pelo Coordenador, ou a pedido
deste, por meio de plataforma de governanca, por escrito ou via e-mail, com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias corridos e especificardo data, hora, local e

as matérias a serem discutidas em reuniao.

§ 1° - Os documentos relativos aos itens da pauta serdo encaminhados

aos membros do Comité com antecedéncia de, no minimo, 7 (sete) dias Uteis.

§ 2° - Questdes de urgéncia podem ser pautadas, em carater de excecao,
mediante as devidas justificativas, podendo as reuniées ser convocadas no prazo
minimo de 24 (vinte e quatro) horas. Tal excecdo, contudo, ndo dispensaa
apresentacdo do material pertinente aos membros do CAE, antecipadamentea

reuniao, com o detalhamento necessario a analise do assunto.

§ 3° - As reunides do CAE serao realizadas na sede social ou em outro
estabelecimento da Companhia Energética de Brasilia e serdo instaladas com

a presenca da maioria de seus membros.

§ 4°- As reunides serdo instaladas com a presenca da maioria dos
membros do CAE, que formardao o quérum minimo para deliberacdo. Nao
havendo quérum minimo para instalacdao de reunido do CAE, devera ser

convocada nova reunidao, em segunda convocacgao, no prazo de 2 (dois) dias.

§ 5° - E permitida a participacdo nas reunides ordinarias e extraordinarias por

meio de sistema de conferéncia telefénica ou videoconferéncia.

§ 6° - A convocacao de que trata o caput ficara dispensada se estiverem
presentes na reuniao todos os membros em exercicio.

§ 7° - Quaisquer esclarecimentos complementares sobre as matérias a
serem deliberadas nas reunides deverdo ser solicitados por escrito ao
Coordenador do Comité de Auditoria, que enviara o pedido a Companhia e

11
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respondera a todos os membros que participardao da reunido, devendo os
mesmos solicitar esses esclarecimentos antecipadamente, a fim de agilizar os

trabalhos durante as reunioes.

§ 8° - Além das reunides ordinarias mensais, o Comité de Auditoria
agendara reunides com as diretorias da Companhia, auditores independentes
e a auditoria interna para verificar o cumprimento de suas recomendagdes ou
o esclarecimento de suas indagacgdes. Tal procedimento inclui o planejamento dos
trabalhos de auditoria e a adequacao dos recursos necessarios para realiza-los,
bem como para discutir todos os assuntos considerados relevantes, tais como
divergéncias significativas nas demonstragdes financeiras.

§ 9° - O Comité de Auditoria, quando entender necessario, podera reunir- se
com qualquer membro das Diretorias, da Auditoria Independente, da Auditoria
Interna, do Comité de Riscos ou dos Conselhos de Administracao e Fiscal.

§ 10° - O CAE podera convocar qualquer empregado da CEB, de suas
subsidiarias integrais e controladas, para prestar esclarecimentos, mediante
prévia comunicacdo com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis enviada ao

Diretor-Presidente.

§ 11° - As deliberacdoes do Comité serdo tomadas pela maioria de seus
membros, cabendo ao seu Coordenador além do seu voto, o voto de

desempate, quando necessario.

Art. 15 - Todas as deliberacbes do CAE (incluindo votos divergentes)
constardo em atas lavradas e assinadas por todos os presentes, sendo que 0s
documentos eventualmente apresentados nas reunides serdo anexados as

respectivas atas.

s

Paragrafo Unico - A Secretaria de Orgdos Colegiados - SOC é
responsavel por redigir as atas e os atos regimentais necessarios a
disseminacdo das deliberagdes do Comité de Auditoria, mantendo sob sua

guarda esses documentos.

Art. 16 - O apoio administrativo ao CAE sera prestado pela SOC, a quem

compete, em conjunto com o Coordenador:
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|. preparar e distribuir a pauta das reunides;
Il. organizar e manter sob sua guarda (S O C) a documentacao relativa as
atividades desenvolvidas pelo CAE;

lll. elaborar a proposta de orcamento do Comité, ou de suas alteracoes,
para apreciacao e ratificagao pelo Conselho de Administracao da
Companbhia;

IV. solicitar a Diretoria Executiva a contratacdo de servicos
especializados,quando demandados para a adequada atuacéo do
Comité;

V. cuidar de outras atividades necessarias ao funcionamento do CAE.

§ 1° - O Coordenador contara com o auxilio de um secretario, indicado
pela CEB, para execugao das atividades elencadas neste artigo.

§ 2° - A Secretaria de Orgaos Colegiados (SOC) da CEB reduzira cada
reuniao a termo, em ata prépria, a qual devera ser, apds a reuniao ou no inicio
da reunidao imediatamente posterior, revisada e assinada pelos membros

presentes a reunido.

Art. 17 - No exercicio de suas fungdes, os membros do Comité de Auditoria
Estatutario devem possuir autonomia operacional, nos limites aprovados pelo
Conselho de Administracao, para conduzir ou determinar a realizagdo de consultas,
avaliacOes e investigacdes dentro do escopo de suas atividades, inclusive com a

contratacao e utilizacdo de especialistas externos independentes.

Paragrafo unico - O trabalho dos consultores externos nao exime o CAE
de suas responsabilidades.

Art. 18 - No ato da posse, os membros do CAE firmarao: o termo de posse,
declaragao através da qual aderem aos termos deste Regimento, do Cédigo de
Etica e Conduta da CEB, do Manual de Politica de Divulgacdo e Uso de
informacdes e de Negociacbes de Valores Mobilidrios da Companhia; bem como
deverao firmar declaracdo atestando ndo estarem impedidos, nos termos deste
Regimento, do artigo 147 da Lei n® 6.404/1976 e da Lei n® 13.303/2016.
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§ 1° — Excetuam-se dessas obrigacbes os membros do Conselho de

COMPANHIA ENERGETICA DE BRASILIA

Administracdo indicados a compor o CAE.

§ 2° - As mesmas declaracbes descritas no caput deverdo ser firmadas
consultores externos, que venham a ser contratados pelo CAE.

APITULO V
RECEBIMENTO DE DENUNCIAS

Art. 19 - O CAE recebera denuncias, sigilosas ou nao, internas e externas
a CEB, sobre matérias relacionadas ao escopo de suas atividades.

§ 1° - Para fins de assegurar o efetivo recebimento de denuncias, o CAE
devera elaborar e rever, periodicamente, mecanismos para este fim,

encaminhando suas decisdes a este respeito para a administracao.

§ 2° - O Coordenador devera submeter as denuncias recebidas a reuniao
do CAE seguinte ao seu recebimento, devendo, em caso de flagrante gravidade da
denuncia, convocar reunidao do CAE, na forma do Art.13, inciso V em até 5
(cinco) dias, para apreciacao e providéncias cabiveis.

§ 3° - O CAE podera utilizar da estrutura da ouvidoria para o recebimento

de denuncias.

§ 4° - As denuncias recebidas pela ouvidoria deverao ser imediatamente
informadas ao CAE, independentemente de sua andlise e tratamento.

CAPITULO VI
DEVERES E RESPONSABILIDADES

Art. 20 - Os membros da CAE obrigam-se a cumprir o Estatuto Social, o
Codigo de Etica e Integridade, o presente Regimento Interno e as demais normas

internas aplicaveis.

Art. 21 - A funcdo de membro do CAE é indelegavel, devendo ser exercida
com lealdade e diligéncia, bem como evitando-se quaisquer situacdes de conflito

que possam afetar os interesses da CEB e de seus acionistas.

Art. 22 - Aplicam-se a todos os membros do CAE os Deveres e as
14
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COMPANHIA ENERGETICA DE BRASILIA

Responsabilidades dos Administradores, previstos nos artigos 153 a 159 da Lei n®
6.404/1976 (Lei das Sociedades por Agdes).

Art. 23 - Os membros do Comité de Auditoria Estatutario deverao participar de
avaliacdo de desempenho, individual e coletiva, de periodicidade anual,

observados os seguintes quesitos minimos:

|. exposicao dos atos de gestao praticados, quanto a licitude e a eficacia
da acao administrativa;

Il. contribuicdo para o resultado do exercicio;

[ll. consecucgéao dos objetivos estabelecidos no plano de negdcios e
atendimento a estratégia de longo prazo;

Paragrafo unico - O resultado da avaliacao de desempenho sera enviado pelo
Coordenador do Comité para conhecimento do Conselho de Administracao.

CAPITULO ViI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 24 - A CEB deve manter em sua sede social e a disposicado da CVM, pelo
prazo de 5 (cinco) anos, relatério anual circunstanciado preparado pelo CAE,

contendo a descricdo de:

l. suas atividades, adequacdo de transacdes, o0s resultados e conclusées
alcangados e as recomendagées feitas;

Il. quaisquer situagbes nas quais exista divergéncia significativa entre a
administracao da CEB, os auditores independentes e o CAE em relacao as

demonstracdes financeiras da CEB; e

lll. Resultado atuarial (calculos e parametros) dos planos de beneficios
mantidos pelo fundo de pensdo, em formato de previdéncia
complementar, destinados aos colaboradores da CEB.

Art. 25 - Os auditores independentes da CEB devem atender as demandas do

CAE em todas as matérias de sua competéncia, nos termos do artigo 31-F, da
Resolucdo CVM n® 23/2021.

Art. 26 - As normas relativas ao funcionamento do Comité de Auditoria
15
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Estatutario serdo definidas pelo Conselho de Administracdo. Este Regimento

COMPANHIA ENERGETICA DE BRASILIA

Interno podera ser alterado pelo Conselho de Administracdo, a critério de seus
membros ou mediante proposta do Comité.

Art. 27 - Os casos omissos serao dirimidos pelo Conselho de
Administracao da CEB.

16



COMPANHIA ENERGETICA DE BRASILIA
SEDE: SGAN Quadra 601, Bloco H, Edificio ION Escritérios Eficientes
— = Bairro Asa Norte - CEP 70830-010 - DF — Fone: 3774-1010
PN R IR CNPJ n® 00.070.698/0001-11 Inscrigao Estadual 07.300.027/001-11

ANEXO
Termo de Posse e Declaracao de Anuéncia

Neste ato, aos (_) de de , e em conformidade com o disposto no artigo
12 do Regimento Interno do Comité de Auditoria Estatutario ("CAE") da
Companhia Energética de Brasilia - CEB, fica investido como membro (a)
senhor (a), infra-assinado, que neste ato manifesta sua total e irrestrita
concordancia com a nomeacao ora realizada, bem como com todos os termos e
condicoes estabelecidos no Regimento, no Decreto Distrital n® 37.967/2017 e na
Lein® 13.303/2016.

Declara, ainda, nos termos do art. 25, §1°, incisos | a IV da Lein®
13.303/2016:

| - ndo ser ou ter sido, nos 12 (doze) meses anteriores a nomeacao para
o Comité:

a) diretor, empregado ou membro do Conselho Fiscal da Companhia ou
de suas controladas, coligadas ou sociedades em controle comum, diretas ou
indiretas;

b) responsavel técnico, diretor, gerente, supervisor ou qualquer outro
integrante com funcdo de geréncia de equipe envolvida nos trabalhos de
auditoria na Companhia;

Il - ndo ser cdnjuge ou parente consanguineo ou afim, até o segundo grau
ou por adocédo, das pessoas referidas no inciso |;

[Il - ndo receber qualquer outro tipo de remuneracdo da Companhia ou
de suas controladas, coligadas ou sociedades em controle comum, diretas ou
indiretas, que nao seja aquela relativa a funcao de integrante do Comité de
Auditoria Estatutario;

IV - ndo ser ou ter sido ocupante de cargo publico efetivo, ainda que
licenciado, ou de cargo em comissao do Governo do Distrito Federal nos 12
(doze) meses anteriores a nomeacao para o Comité de Auditoria Estatutario.

(Nome)
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COMPANHIA ENERGETICA DE BRASILIA

ANEXO

Termo de Ciéncia

Neste ato,aos () de ————— de ( ), e em conformidade com
o disposto no artigo 22 do Regimento Interno do Comité de Auditoria
Estatutario da Companhia Energética de Brasilia - CEB, declaro ter
conhecimento de referido regimento interno, em todos os seus termos e
condicbes e comprometo a observa-lo e respeita-lo em todos os termos ali

estabelecidos.

(Nome)
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