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CEB GERACAO S/A

ESTATUTO SOCIAL

Capitulo |
Da Denominacao, Objeto, Sede, Foro e Duracao

Art. 1° A CEB GERACAO S/A (“CEB Geragao”), cuja criagdo foi autorizada pela Lei
do Distrito Federal n°® 2.648, de 26 de dezembro de 2000, € uma sociedade por acoes,
constituida como subsidiaria integral da Companhia Energética de Brasilia — CEB
(“CEB”), regida pela legislacao aplicavel e pelo presente Estatuto.

Art. 2° A CEB Geracao tem sede e foro em Brasilia, Distrito Federal, podendo criar
agéncias, escritorios, filiais e representagdes, em qualquer parte do Pais.

Art. 3° O prazo de duragdo da CEB Geracao é indeterminado.

Art. 4° A CEB Geracao tem por objetivo a geragdo e comercializagédo de energia
produzida pela usina do PARANOA e de outros empreendimentos de geragéo que vier
a participar, praticando todos os atos necessarios a consecucgao de sua finalidade, para
0 que podera constituir ou participar de outras sociedades no limite da lei, na condigao
de acionista ou quotista, majoritaria ou minoritariamente, como meio para realizar seu
objeto social ou para beneficiar-se de incentivos fiscais.

Paragrafo unico. A CEB Geracgao desenvolvera o seu objeto em consonancia com a
identidade institucional e com as politicas e diretrizes da CEB.

CAPIiTULO Il
Do Capital Social e das Ac¢oes

Art. 5° O capital social é de R$ 7.575.212,61 (sete milhdes, quinhentos e setenta e
cinco mil, duzentos e doze reais e sessenta e um centavos), dividido em 7.575.212
(sete milhdes, quinhentas e setenta e cinco mil e duzentas e doze) agbdes ordinarias
nominativas, sem valor nominal.

§1° A totalidade das ac¢des representativas do capital social é de propriedade da
CEB, “acionista unico”.
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§ 2° Os aumentos de capital da CEB Geragdo serao realizados mediante
subscricao particular e incorporacao de reservas, capitalizando-se os recursos atraves
das modalidades previstas em lei.

§3° As acdes a serem emitidas, por subscricdo particular, deverdao ser
integralizadas em moeda corrente, com créditos ou bens, dentro do prazo maximo de
30 (trinta) dias, a contar da data de deliberagao sobre o aumento de capital.

§ 4° Caso nao se verifique a integralizagdo no prazo referido, ficara o acionista
obrigado ao pagamento da atualizagdo monetaria sobre o valor a integralizar, de acordo
com o disposto no § 2° do art. 106 da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

Capitulo Il
Da Assembleia Geral

Art. 6° A Assembleia Geral, 6rgao superior de deliberagdo, tem poderes para decidir
sobre todos os negoécios relativos ao objeto da CEB Geragédo e adotar as resolugdes
que julgar convenientes a sua defesa e ao seu desenvolvimento.

Art. 7° Cabera a CEB, por intermédio de sua Diretoria, na qualidade de acionista
unico da CEB Geracao, exercer todas as atribuicbes previstas em lei como de
competéncia privativa da Assembleia Geral da CEB Geragao e, particularmente, as
seguintes:

| - reformar o presente Estatuto;

Il -tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstragdes
financeiras;

Il - eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, quando for o caso, bem como
Ihes fixar as respectivas remuneracoes;

IV - aprovar os orcamentos de investimentos e administrativos, anuais e plurianuais;
V - aprovar o plano de negdcios para o exercicio anual seguinte e a estratégia de longo
prazo atualizada com analise de riscos e oportunidades para, no minimo, os préximos 5

(cinco) anos;

VI - aprovar o Coédigo de Conduta e Integridade e outras regras de boa pratica de
governanga corporativa submetidos pela Diretoria da CEB Geracgao.
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Art. 8° A CEB Geragao S/A atendera o disposto no art. 6° da Lei n°® 13.303/2016 por
compartilhamento com a Companhia Energética de Brasilia - CEB, a ser firmado
mediante instrumento proéprio.

Capitulo IV
Da Diretoria

Art. 9° A CEB Geracao sera administrada por uma Diretoria composta por um
Diretor-Geral e dois Diretores, sendo um Diretor Administrativo-Financeiro e um Diretor
Técnico, eleitos pela Assembleia Geral, observadas as condi¢gbes de elegibilidade e
vedacgdes impostas na legislacdo e na regulagcao aplicavel, com mandato de 2 (dois)
anos, sendo permitidas, no maximo, 3 (trés) recondug¢des consecutivas.

§ 1° Os Diretores da CEB Geragao poderao ser substituidos em suas auséncias ou
impedimentos por um dos membros da Diretoria, que exercera suas respectivas
atribuigdes, no todo ou em parte.

§ 2° Atingidos os prazos maximos a que se referem o caput, o retorno a Diretoria
somente podera ocorrer apos decorrido o periodo de 2 (dois) anos, equivalente a um
mandato de diretor.

Art. 10. A remuneragdo dos membros da Diretoria sera fixada pela Assembleia Geral.

§1° Sempre que os Diretores da CEB Geragdo acumularem cargos de diretoria
em outras empresas pertencentes ao mesmo grupo de controle, esses deverdo optar,
mediante termo especifico, por qual empresa e cargo sera remunerado, vedada a
acumulacao de vencimentos.

§2° A investidura dos membros da Diretoria far-se-a mediante termo lavrado no
livro de “Atas das Reunides de Diretoria”, nos 30 (trinta) dias que se seguirem a eleigao.

§ 3° O prazo de Gestdo de membros da Diretoria se estende até a investidura do
novo membro eleito.

§ 4° Em caso de vacancia no curso do mandato, sera designado novo Diretor que
completara o prazo de gestdo do substituido.

§ 5° E assegurada aos diretores, licenca remunerada para descanso por prazo de
até 30 (trinta) dias anuais, vedada sua conversao em espécie ou indenizagdo em
pecunia.
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§ 6° E assegurada, também, aos diretores, uma gratificacdo correspondente a 1/12
(um doze) avos da remuneragao devida no més de dezembro, por més de trabalho do
ano calendario.

§7° Os membros da Diretoria ndo poderdo ausentar-se do exercicio do cargo por
mais de 30 (trinta) dias interpolados, no periodo de um ano, sob pena de perda do
cargo, salvo em caso de licenga ou autorizagao de afastamento.

§ 8° Durante o periodo de licencga ou afastamento, sera assegurada aos Diretores
a remuneracdo mensal correspondente, quando a auséncia ocorrer por motivo de
saude, interesse da Companhia ou outras razdes aceitas pela Assembleia Geral.

Art. 11.  Incumbem a Diretoria todos os poderes de administracao geral e de gestao
executiva da CEB Geracao, tais como:

I - fixar os planos e programas de atuagao da CEB Geracgao;

Il - elaborar e submeter a Assembleia Geral os orgamentos de investimentos e
administrativos, anuais e plurianuais;

Il - aprovar normas gerais de operagoes;

IV - aprovar a organizacado interna da CEB Geracado, definindo as atribuicbes das
diversas unidades integrantes de sua estrutura administrativa;

V - deliberar sobre as operacdes de apoio financeiro;

VI - aprovar normas gerais de administracdo de pessoal, inclusive as relativas a
instituicdo de planos de cargos e respectivas retribuicdes;

VIl - elaborar o relatério anual de desempenho da Companhia, as demonstracdes
financeiras do exercicio e as propostas de destinacdo dos resultados, para apreciagcao
do Conselho Fiscal e, posteriormente, deliberacdo do acionista uUnico, devendo o
Relatério da Administragdo, que acompanha as demonstragdes financeiras anuais,
atender os requisitos de transparéncia previstos no art. 8° da Lei n® 13.303/2016;

VIl - convocar a Assembleia Geral;

IX - autorizar a aquisicao, alienacdo ou oneracao dos bens moveis e imoveis;

X - deliberar sobre a aquisicao, alienacéo ou oneracgao de valores mobiliarios;

XI - autorizar a renudncia de direitos, transagao e compromisso arbitral;
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XIl - autorizar a realizagcdo de acordos, contratos e convénios que constituam 6nus,
obrigagdes ou compromissos para a CEB Geracgao;

Xl - conceder licengcas aos membros da Diretoria;

XIV - apresentar a Assembleia Geral, até o més de dezembro, o plano de negdcios para
0 exercicio anual seguinte e a estratégia de longo prazo atualizada com analise de
riscos e oportunidades para, no minimo, os proximos 5 (cinco) anos;

XV - submeter a aprovacao da Assembleia Geral o Cdédigo de Conduta e Integridade e
outras regras de boa pratica de governanga corporativa.

Art. 12. A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, deliberando com a totalidade de seus
membros, ressalvado o caso de acumulagao de cargos, nos termos do § 1° do art. 9°.

§1° Sera admitido o voto por meio de delegacgéao feita em favor do outro Diretor, o
voto por escrito antecipado e o voto por fax, correio eletrébnico ou por qualquer outro
meio de comunicagdo, que identifiquem de forma inequivoca o remetente. Uma vez
recebida a manifestacao de voto, o Diretor presente a reunido ficara investido de plenos
poderes para assinar a ata em nome do Diretor ausente.

§ 2° A delegacdo de que trata o §1° deste artigo devera identificar o Diretor, os
poderes a ele conferidos ou a respectiva manifestagao de voto.

§ 3° As deliberagdes da Diretoria serao registradas em ata, cabendo ao Diretor-
Geral, além do voto comum, o de desempate.

§ 4° Os votos proferidos na forma do §1° deste artigo deverdo igualmente constar
no Livro de Registro de Atas da Diretoria.

Art. 13. Incumbe ao Diretor-Geral da CEB Geragcdo a diregcdo, supervisdo e
coordenacao dos trabalhos da Diretoria, especificamente:

| - representar a CEB Geragdo, em juizo ou fora dele, podendo, em nome da CEB
Geracgao, constituir procuradores “ad negotia” ou “ad judicia”;

Il - convocar e presidir as reunidées da Diretoria;
Il - baixar, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro, normas necessarias ao

funcionamento dos 6rgaos e servigos da CEB Geragéo, de acordo com a organizacao
interna aprovada pela Diretoria;
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IV - admitir, promover, punir, dispensar, demitir e praticar todos os demais atos
compreendidos na administragcéo de pessoal, juntamente com o Diretor Administrativo-
Financeiro, observados os critérios legais e normas estabelecidas pela Diretoria;

V - submeter, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro, ao acionista unico,
observados os prazos legais, o Relatério Anual, as demonstracdes financeiras e demais
matérias que devam constituir objeto de deliberagdo deste no exercicio das atribuigcdes
da Assembleia Geral.

VI - coordenar e supervisionar os trabalhos da Companhia, nos diversos setores,
fazendo executar o presente estatuto, as deliberagbes da Assembleia Geral, as
orientagdes do Conselho Fiscal e as resolugdes da Diretoria;

VIl - movimentar os recursos da Companhia e assinar documentos relativos as
respectivas contas, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro;

VIl - firmar, em conjunto com os demais diretores, os documentos que criem
responsabilidade para a Companhia e os que exonerem terceiros para com ela;

IX - delegar competéncia quanto aos atos compreendidos na sua area de atuagao,
obedecidos os limites estatutarios;

X - participar, em conjunto com os demais dirigentes, da elaboracdo e da consolidagao
do plano de negdcios e da estratégia de longo prazo da Companhia e do Grupo.

Xl - monitorar a execugdo do planejamento estratégico e acompanhar o
desenvolvimento dos seus programas;

XIl - apresentar anualmente a Assembleia Geral estudos e pesquisas com vistas a
prospecgado de cenarios de longo prazo, de evolugdao do ambiente de negdcios da
Companhia, com especial atengao e foco na identificagdo das oportunidades e desafios
ao desenvolvimento sustentavel da Empresa.

Paragrafo unico. A CEB Geracdo podera ser representada por procuradores com
poderes especificos constituidos pelo Diretor-Geral, observadas as seguintes regras:

| - exceto nos casos de representacao judicial ou similar, em que seja da esséncia do
mandato o seu exercicio até o encerramento da questdo ou processo, todas as
procuracgdes serdo por prazo certo, ndo superior a um ano, e terao poderes especificos;

Il - quando o mandato tiver por objeto a pratica de atos que dependam de prévia
autorizacao da Diretoria, a sua outorga ficara expressamente condicionada a obtencao
dessa autorizagdo que sera mencionada em seu texto.
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Art. 14. Incumbe ao Diretor Administrativo-Financeiro:
| - exercer a representagdo da Companhia, por outorga especifica do Diretor-Geral;

Il - firmar cheques, ordens de pagamento, endossos e aceites de titulos cambiais e
cartas de crédito e outros documentos que importem em responsabilidade ou
obrigagbes para a Companhia, juntamente com o Diretor-Geral ou com quem receber
delegagao deste;

Il - coordenar a formulagado das politicas de recursos humanos e, uma vez aprovadas
pela Diretoria e incluidas no Planejamento Empresarial da Companhia, supervisiona-las
e ajusta-las sistematicamente as reais necessidades da CEB Geracgao;

IV - coordenar a formulagdo das politicas de informatica e, uma vez aprovadas pela
Diretoria e incluidas no Planejamento Empresarial da Companhia, supervisiona-las e
ajusta-las sistematicamente as reais necessidades da CEB Geracgao;

V - coordenar, elaborar e acompanhar, em conjunto com os demais diretores, o
orgamento anual, bem como o plano plurianual e o plano de negécios da Companhia;

VI - coordenar a formulagido das politicas de recursos humanos e, uma vez aprovadas
pela Diretoria e incluidas no Planejamento Empresarial da Companhia, supervisiona-las
e ajusta-las sistematicamente as reais necessidades da CEB Geracgao.

VIl - supervisionar as atividades administrativas da Usina, principalmente com relacéo a
portaria, certificando que o acesso as dependéncias seja realizado apenas por pessoas
autorizadas;

VIl — fiscalizar a frequéncia dos colaboradores da Usina, sejam terceirizados, cedidos
ou comissionados;

IX — supervisionar e fiscalizar a seguranga do trabalho e prevencdo de acidentes na
barragem;

X — monitorar e coibir o acesso de pessoas que adentrarem as dependéncias da Usina
sem autorizagao, seja para pesca ilegal ou para atividades relacionadas ao lazer;

XI — organizar a realizagéo das visitas socioambientais nas dependéncias da barragem;

XIl — verificar a conformidade das rondas e fiscalizagdo, por parte da empresa de
segurancga, nas imediacdes da Usina;

XIIl — fiscalizar e monitorar a limpeza da barragem, devendo verificar a conformidade da
execucao do servigo de capina e rogcagem, mantendo adequada a sua conservacgéao;

7
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XIV — fiscalizar a area da Usina para coibir e combater os focos de incéndios, com o
objetivo de evitar danos ambientais e a manutengao da vegetagao local;

XV — supervisionar e fiscalizar a ocupagao irregular nas areas de influéncia da Usina; e

XVI — executar outras atividades ligadas a Usina, desde que delegadas pelo Diretor
Geral.

Art. 15 - Incumbe ao Diretor Técnico:
I- exercer a representacao da Companhia, quando delegado pelo Diretor-Geral;

II- planejar, coordenar e supervisionar as atividades referentes ao planejamento,
projetos, obras, manutencao e operacdo dos sistemas de geragao da Companhia;

Ill- detalhar e executar os programas e projetos basicos de expansao dos sistemas de
geragao da Companhia ou acompanhar e fiscalizar sua execugao por terceiros;

IV- representar a Companhia perante a Camara de Comercializagdo de Energia Elétrica
— CCEE e planejar, coordenar, supervisionar e acompanhar todos os aspectos relativos
a comercializagdo de energia elétrica;

V- representar a Companhia perante a Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL,
planejar, coordenar, supervisionar e acompanhar todos os aspectos relativos a agéncia
reguladora;

VI- supervisionar e acompanhar os projetos de Pesquisa e Desenvolvimento
estabelecidos pela legislagédo, bem como a aplicagcdo de determinagdées da Agéncia
Nacional de Energia Elétrica — ANEEL;

VII- propor a formulacao das politicas de administracdo e de suprimentos e, uma vez
aprovadas pela Diretoria e incluidas no Planejamento Empresarial da Companhia,
supervisiona-las e ajusta-las sistematicamente as reais necessidades da CEB Geragao.

VIll- planejar, coordenar e supervisionar as atividades referentes ao planejamento,
projetos, obras, manutencao e operacdo dos sistemas de geragdo da Empresa;

IX- delegar competéncia quanto aos assuntos compreendidos na sua area de atuagéo.

Art. 16. Os atos que constituam ou modifiquem obrigagcbées da CEB Geracao, ou que
exonerem terceiros de obrigagbes para com ela, serdo firmados pela Diretoria
Colegiada.
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§1° Em caso de auséncia ou impedimento temporario, competira ao Diretor que
estiver acumulando cargos a pratica dos atos referidos no caput deste artigo.

§2° As atribuicbes previstas neste artigo poderdo ser delegadas mediante
procuragido com poderes especificos.

Capitulo V
Do Conselho Fiscal

Art. 17. A CEB Geracgdo tera um Conselho Fiscal, composto de 3 (trés) membros
efetivos e igual numero de suplentes, observadas as condigcdes de elegibilidade e
vedacgdes impostas na legislacédo e na regulagdo aplicavel, com mandato de um ano,
sendo permitidas no maximo 2 (duas) recondugdes.

§ 1° Os membros do Conselho Fiscal serao eleitos pela Assembleia Geral, que
fixara a respectiva remuneragéo, observados os limites legais.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes exercerdao seus cargos até
a primeira Assembleia Geral Ordinaria que se realizar apds a sua eleigdo e poderao ser
reeleitos.

Capitulo VI
Do Exercicio Social

Art. 18. O exercicio social correspondera ao periodo de 1° de janeiro a 31 de
dezembro de cada ano, ao término do qual serdo elaboradas as demonstragbes
financeiras previstas em lei.

Art. 19. O resultado liquido do exercicio sera aplicado de acordo com o que
determinar o acionista Uunico, mediante proposigcédo da Diretoria da CEB Geracao.

§1° A CEB Geragao podera, por proposta da Diretoria e deliberagdo do acionista
unico, declarar dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou de reservas
de lucros existentes no ultimo balanco anual ou semestral.

§ 2° A Diretoria da CEB Geracao podera, em obediéncia a deliberacdo tomada
pelo acionista unico, determinar o levantamento de balancos semestrais, ou em
periodos menores e, observando as limitagbes legais, declarar dividendos com base
nos lucros apurados nesses balangos.

9
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§ 3° A CEB Geragado, por deliberagédo do acionista uUnico, podera pagar os
dividendos a titulo de juros sobre o capital préprio.

Capitulo Vil
Das Disposicoes Finais

Art. 20. Fica assegurado aos administradores, presentes ou passados, nos casos em
que nao houver incompatibilidade com os interesses da CEB Geragao, a defesa em
processos judiciais e administrativos contra eles instaurados pela pratica de atos no
exercicio do cargo ou fungao.

§ 1° A assisténcia juridica prevista neste artigo € extensiva aos membros do
Conselho Fiscal e de outros 6rgaos societarios e aos prepostos, empregados ou nao,
que legalmente atuem ou tenham atuado por delegagcdo dos administradores.

§ 2° Se alguma das pessoas mencionadas neste artigo for condenada, com
fundamento em violacao em lei, do estatuto ou do contrato social, ou em decorréncia de
ato doloso, por decisao de que nao caiba mais recurso, devera ressarcir todos os
custos e despesas com a assisténcia juridica.

§ 3° A empresa podera manter contrato de seguro permanente em favor das pessoas
mencionadas neste artigo, para resguarda-las de responsabilidades por atos ou fatos
pelos quais eventualmente possam vir a ser demandadas judicial ou
administrativamente.

Art. 21. A unidade juridica, a comisséao de licitagdo, a ouvidoria e a auditoria interna da
CEB Geragao S.A. serao compartilhadas da estrutura da Companhia Energética de
Brasilia — CEB.

Paragrafo unico. As unidades compartilhadas de Ouvidoria e Auditoria Interna atuardo
de oficio, ja as unidades juridicas e a de licitagdo atuardo conforme demanda da
Diretoria.

Art. 22. Os casos omissos neste Estatuto serao decididos pelas disposicoes legais
aplicaveis.

ELIE ISSA EL CHIDIAC
Presidente da Assembleia Geral Extraordinaria

KLEBER BORGES DE MOURA

Advogado (OAB/DF || N
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ESTATUTOS E ALTERAGOES

O Estatuto da CEB Geragao S/A foi aprovado em 10.01.2001, mediante escritura
publica de constituicdo da Empresa e alterado conforme instrumentos a seguir:

- 22 Assembleia Geral Extraordinaria, de 12.01.2007.

- 82 Assembleia Geral Extraordinaria, de 22.05.2007.

- 132 Assembleia Geral Extraordinaria, de 19.08.2008.
- 312 Assembleia Geral Extraordinaria, de 22.05.2012.
- 422 Assembleia Geral Extraordinaria, de 14.02.2014.
- 48?2 Assembleia Geral Extraordinaria, de 06.02.2015.
- 612 Assembleia Geral Extraordinaria, de 29.06.2018.
- 812 Assembleia Geral Extraordinaria, de 03.03.2023.
- 852 Assembleia Geral Extraordinaria, de 29.08.2023.
- 972 Assembleia Geral Extraordinaria, de 24.04.2026.
- 992 Assembleia Geral Extraordinaria, de 25.05.2026.
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